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上市公司稽核部任務執掌 

 計畫性稽核 : 

1. 年度稽核計畫之擬定 : 每年 12 月擬定次年度之稽核計畫 (九大循環 、 21 項法定風險項目) 

2. 年度稽核計畫之執行 : 依照年度稽核計畫，進行實地檢查及評估內控執行狀況 

3. 稽核檢討 : 風險及合理性評估 

4. 稽核改善 : 改善結果追蹤及確認 

5. 內控制度之維護 ； 內控制度設計面之評估，制度文件標準化，標準化文件及系統維護 

6. 法遵監控、制度執行面之落實查核 

7. 公司治理內控事項之執行 

      PS. 九大循環 

          銷收循環、採付循環、生產循環、新工循環、融資循環、不動產/廠房/設備循環、投資循環、研發循環、資通循環 

         二十一項法定稽核項目 

         印鑑使用之管理、票據領用之管理、預算之管理、財產之管理、背書保證之管理、負債承諾及或有事項之管理、職務授權及代理 

         人制度之執行、資金貸與他人之執行、財務及非財務資訊之管理、關係人交易之管理、財務報表編制流程之管理、對子公司之監 

         督與管理、 董事會議事運作之管理、薪酬委員會議事運作之管理、防範內線交易之管理、適用國際會計準則之管理、會計專業判 

         斷/會計政策與估計變動之流程、股務作業之管理、個人資料保護之管理、衍生性商品交易處理、重要法律遵循 

 

 專案性稽核 : 

1. 主管機關要求追蹤事項、 

2. 上級指示確認事項 (非年度計畫之稽核事項) 

3. 配合其他部門作業事項、 

4. 弊案查核 

5. 專案推動協助事項 

 

 稽核人員任免 : 

本公司內部稽核人員之任免、考評、薪資報酬，規範於本公司績效管理辦法，由稽核主管簽報董事長。任免辦法以「公開發行公司建立

內部控制制度處理準則」第十一條第三項所規定內部稽核人員適任條件為根據，已揭露公告於本公司內部規章專區中。 

 


